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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUALEJECUCIONCONTRACTUAL

Ibagué, noviembre de 2025

Sefior (a)

LUIS GUILLERMO FALLA RAMIREZ

SUPERVISOR(A)CONTRATO No.CO1.PCCNTR 7623074 del aii02025

COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia CENTRO DE INDUSTRIA' Y CONSTRUCCION

Ciudad
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes

noviembre de 2025
Referencia: No CO1.PCCNTR 7623074 de 2025

Adriana Ardila Gallo, identificado con la cédula de ciudadania No 42.770.721 de Itaglii, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro de industria y Construccién, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA'Y
TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTIUN PESOS MTCE.
(S 43.688.721 ) suma que serd pagada de la siguiente forma: a) un pago correspondiente al
mes de MARZO de 2025 por valor de TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ( S 3.066.341 ) b) OCHO (8) pagos mensuales iguales por los
meses de ABRIL a NOVIEMBRE por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA' Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 4.599.511). c) un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTI SEIS
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ( $ 3.526.292 )

Plazo: Sera hasta el 23 DE Diciembre de 2025.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar los servicios personales de caracter temporal de personas naturales, pard
impartir formacion profesional en las redes de TECNOLOGIAS AGRICOLAS en e
Programa de Formacién Economia Popular y asi cumplir las metas y las directrices Plan

de Accidn para la vigencia 2025.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de Durante elmes objeto de Planeacion Pedagdgica
los procesos formativos de cobro presento la del proceso formativo
acuerdo con los lineamientos Planeacion Pedagdgica del Auxiliar Promocionde
institucionales, para el area proceso formativo Seguridad
tematica delobjeto contractual Auxiliar en Promocion de Alimentaria”
Participar cuando el centrode Seguridad Alimentaria

formacién lo requiera en
jornadasdedisefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesionallntegral,
conforme a las necesidades
nacionalesy alos lineamientos
institucionales requeridos para
el dreatematica objeto del

contrato.

2 Evaluarlos aprendizajes previos Durante elmesObjetode no aplica parala
correspondientes a las fichas cobro no estuveasignada modalidad de la
asignadas, de acuerdo con los para la obligacion, sin formacionasignada
procedimientos, plazosy embargo, estoy presto a
herramientas tecnoldgicasque cumplirla en el
la entidad defina. momento que se

requierapor parte
de la Coordinacién
Académica

3 Ejecutar la Formacion Durante elmes objeto Planeacion
Profesional Integral aplicando de cobro se continuo Pedagogica
estrategias de ensefianza, con Guia de Aprendizaje
aprendizaje, seguimiento y Titulada Presencial Acta gerencia de grupo
evaluacidn de acuerdo a los Auxiliar en Promocién
lineamientos pedagdgicos y de Seguridad
metodoldgicos de la entidad, Alimentaria Ficha
teniendo en cuenta el disefio, 3282466
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formativo de los programas de
la red de conocimiento , en los
municipios y/o localidades
asignadas por la supervision del
contrato.

Participar cuando elcentrode
formacidn lo requiera, en
proyectos de investigacidn
técnicay /o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacidn del drea tematica
objeto del contrato

Durante el mes objeto de
cobro no fue ejecutada
esta obligacién, sin
embargo, estoy presta a
realizarla cuando el
coordinadorosupervisorlo
requiera

Durante el mes Objeto
de cobro no estuve
asignado parala
obligacién, sinembargo
estoy presto acumplirla
en el momento que se
requiera por parte de la
Coordinaciéon Académica

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competenciasdel
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina

Durante el mes objeto de
cobro presento los juicios
evaluativos de la ficha
3282466

Se presenta los
Juicios evaluativos
gue corresponden
a la parte lectiva
(técnica) de la ficha
3282466

Entregar los soportes del
procedimientodeingresode
aprendices al programa de
formacidn tales como:
fotocopiadeldocumento de
identidad y/o requisitos
definidos en el disefo
curricular, dentro de los
términos establecidos por
Gestion Académica cuando
ejecute formacion
complementariacerrada.

Se presenta captura
de pantalla de los
aprendices inscritos
para la formacion
complementaria que
serd impartida en el
mes de Diciembre

Captura de pantalla
de los aprendices
inscritos para la
complementaria
Fortalecimiento
Organizacional de
Unidades Productivas
Ficha 3397062

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion quela
entidad defina para la gestion
de la Formacion Profesional
Integralmediante lassiguientes
actividades: a). Verificando que
latotalidadde losaprendices
seleccionados quedenenese

Se presenta correos

electrénicos enviados
a los aprendices de la
ficha 3282466 por su
ausencia a formacion

Captura de pantallade
los correos enviados
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estado. B).Registrando juicios
evaluativos deconocimientos
de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegradoso trasladados. C).
Comunicando al Coordinador
Academico, anomalias,
inconsistencias, novedadesde
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

8 | Participar cuando el centro lo Durante elmes objeto de Durante el mes de
requiera en el proceso de cobro no se me fue objeto de cobrono se
seleccidn, diseio de talleres e asignada esta obligacién, me fue asignada esta
instrumentos que alimenten los sin embargo,estoy presta obligacion, sin
bancos de pruebas para la realizarla cuando el embargo, estoypresta
seleccién de aprendices. CoordinadorAcadémico lo arealizarla

requiera cuandoelCoordinador
Académico lo requiera

9 | Aplicary hacer cumplir el Durante el mes Objeto de Se presenta comg
reglamento del aprendiz, asi cobrose presenta el acta evidencia el acta d€
como elManualdeconvivencia  |de gerencia de grupo gerencia de grupo de |3
del Centro de Formacion. ficha 3282466 Municipio ficha que se ests

de Roncesvalles realizando en el
municipio de
Roncesvalles
10 | Apoyar procesos de Registro Durante elmesobjeto de Durante el mes de

calificado y Autoevaluacion
para los programas en nivel
Tecndlogo del drea tematica
objeto del presente contrato,
cuando el Centro lo requiera.
9GTH -F- 075-V.07

cobro no estuveasignada
para la obligacion, sin
embargo, estoy presta a
realizarla cuando el
coordinadorAcadémicolo
requiera

objeto de cobro no

estuve asignada parala
obligacidn, sinembargo,
estoy presta arealizarla
cuando el Coordinador
Académico lo requiera
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11 | Acatar los lineamientos del Durante el mes Se presenta captura
Sistema Integrado de Gestion objeto de cobro se de pantalla del
el Sistema de Seguridad de presenta cargue de la carpeta
Salud en el Trabajo y asistir a pantallazo del ADRIANA ARDILA en
las convocatorias que el cargue de la el one drive creado
centro programa carpeta con los para este fin.
documentos
solicitados en Captura de pantalla
correo enviado el de asistencia a la
11 el Noviembre capacitacion
por el Ingeniero Sensibilizacion del
Alexander SGSPI 21 de
Montealegre, Noviembre
participacion en la
capacitacion
12| Apoyar al centro de Durante el mes objeto Durante el mes objeto de
formacidon cuando este lo de cobro no estuve cobro no estuve asignado
requiera, en la promocion asignado para la para la obligacion, sin
del portafolio de servicios obligacion, sin embar_go, estoy presta a
embargo, estoy presta a cumplirla en el momento
| que se requiera por parte
cumplirla en el de la Coordinacion
momento que se Académica
requiera por parte de la
Coordinacidn
Academica
13 | Realizar seguimientoenla Durante el mes Objeto Durante el mes de
etapa productiva a los de cobro no estuve objeto de cobro no
aprendices que le sean asignado para la fue ejecutada esta
asignados, cuando elcentro obligacion, sin obligacion, sin
de formacidn lo requiera embargo estoy presto embargo, estoypresta
a cumplirla en el arealizarla
momento que se Cuando el
requiera por parte de Coordinador
la Coordinacién Académico lo requiera
Académica
14 | Responder por los bienesy Durante elmesobjeto de Durante el mes de

elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el almacén

cobro no fue ejecutada
esta obligacidn, sin
embargo, estoy presta a
realizarla cuando el
coordinador supervisorlo
requiera

objeto decobro no fue
ejecutada esta
obligacion, sin
embargo, estoy presta
arealizarla
cuandoelcoordinador
supervisor lo requiera
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Aplicar al proceso de
certificacion de la normade
competencia “ ORIENTAR
FORMACIONPRESENCIALDE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOTECNICOY
NORMATIVO“ o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificaciéon de la normay
aportarelrespectivocertificado
de aprobaciono laevidenciade
lainscripcionefectivaalmismo,
al informe de ejecucién
contractual, conplazomdaximo
aJulio 31 de 2022

Durante el mesobjeto de
cobro se presenta el
correo enviado a la
sefioraCarolinaChinchilla
explicdndole porque no
puedo asistir a la
convocatoria realizada
parainiciar el proceso de
certificacion
correspondiente a la
norma de competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIALDEACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICOY NORMATIVO”

Se presenta evidencia
(pantallazos) del tramite
en que se encuentrapara
adquirirlacertificacidndela
norma.

Pantallazo del correo
enviado al sefior Alvaro
Melo y Carolina
Chinchilla solicitando si
se podia en este caso
realizar esto de forma
virtual por mi condicién
en este momento.
(incapacitada)( no recibi
respuesta)

16

Acompaniar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
Equipo de Bienestar al
Aprendiz. Apoyary acompafiar
los procesosde
autoevaluacién de programas
de formacion en nivel
tecndlogo del Centro

de Formacion.

Se presenta registro
fotografico dela
formaciénpor partede la
instructora Diana
Manosalva en
acompafiamiento a la
ficha 3282466 Municipio
de Roncesvalles

Registro Fotografico

17.

Gestionar oportunamente las
novedades de aprendices alas
gue haya lugar, en los grupos
de formacién que se tengana
cargo.En caso de culminar
etapa lectiva con algunos de
ellos,verificar que el listadoen
plataforma de los aprendices
activos guarde absoluta
correspondencia con los
aprendicesqueevidentemente
terminaron su etapa lectiva.

Se presenta el acta de
extension en la ficha
3282466 la cual fue
hasta el 24 de
noviembre de 2025 por
la condicién que tengo
en este momento de
salud. Se registran en
los juicios evaluativos
gue en la parte técnica
estdn los aprendices
activos, evaluados. Falta
es la emisién de los
juicios evaluativos por
parte del instructor
Jorge William Salguero
gue les impartio la
transversal Derechos
Fundamentales para el
trabajo y SS trabajo

Actade extension de
la etapa lectiva, ficha
3282466 Municipio
de Roncesvalles.
Resultados de Juicios
Evaluativos
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18.

Aportarcertificacién de trabajo
en alturas, el cual debera
allegar amas tardar dentro de
los tres meses siguientes de
ejecucién del contrato,
contituyendose este en un
requisitoobligatorio paraquela
entidad contratante pueda
realizar el tercer pago.(aplica
para: CONSTRUCCION-
CONSTRUCCION,
CONSTRUCCION HIDRAULICA,
ELECTRONICAY
AUTOMATIZACION —
ELECTRONICA, ELECTRONICAY
AUTOMATIZACION —
REFRIGERACION-VENTILACION
Y CLIMATIZACION (RVC),
ENERGIA ELECTRICA —
DISTRIBUCIONDE LA ENERGIA
ELECTRICA , ENERGIA
ELECTRICA USO FINAL DE LA
ENERGIA ELECTRICA,
INFORMATICA DISENO Y
DESARROLLODESOFTWARE-
INFRAESTRUCTURA -

Acorde al objeto
contractual,elCertificado
no es requisito

Acordealobjeto
contractual, el
Certificadonoes
requisito

INFRASESTRUCTURA
OPERACION DEMAQUINARIA
PESADAPARA EXCAVACIONY
MOVIMIENTO DE TIERRA,
LOGISTICAY GESTION DE LA
PRODUCCION-SEGURIDADY
SALUD EN EL TRABAJO-
TRABAJO EN ALTURAS,
MECANICA INDUSTRIAL —
SOLDADURA,
TELECOMUNICACIONES -
SISTEMA DE
TELECOMUNICACIONES,
AUTOMOTOR-MECATRONICA
AUTOMOTRIZ, AUTOMOTOR-
MOTOCICLETAS
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19| Certificar la Participacion Durante elmesobjeto de Se aporté la evidencia
durante la ejecucion del cobro, no estuve asignada en el mes de marzo
contrato deporlomenos(3) para la obligacidn, sin
tres eventos de formacion embargo, estoy presta a
promovido por el Equipo cumplirla en elmomento
Pedagogico del Centro. que se requiera por parte

delaCoordinacién
Académica.

20 | Evidenciar la participacion Durante el mes Objeto Durante el mes Objeto
activa en los eventos de de cobro no estuve de cobro no estuve
integralidad de la formacién asignado parala asignado parala
relacionada con el area obligacion, sin embargo obligacién, sin embargo
impartida de acuerdo a los estoy presto a cumplirla estoy presto a cumplirla
lineamientos institucionales, en el momento que se en el momento que se
tales como diade latierra, dia requiera por parte de la requiera por parte de la
delidioma, dia delbilingtiismoy Coordinacién Académica Coordinacién Académica
todas las demas de acuerdo a
los calendarios establecidos. (

Aplicaparainstructores
transversales)
21| Prestar apoyo en disefioy Durante el mes Objeto Durante el mes

desarrollo curricular,
documentacidoncondicionesde
calidad para obtencion
registros calificados y
alistamiento visita de pares
(Unicamenteprogramasde
educacion superior)

de cobro no estuve
asignado para la
obligacion, sin
embargo estoy presto
a cumplirla en el
momento que se
requiera por parte de
la Coordinacion
Académica

Objeto de cobro no
estuve asignado para
la obligacidn, sin
embargo estoy
presto a cumplirla en
el momento que se
requiera por parte de
la Coordinacién
Académica
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22 | Dar cumplimiento al Para el mes objeto de Registro fotografico
procedimiento de ejecucién de cobro presenta Registro Registro de Asistencia
la formacién y demas fotografico de asistencia Guia de Aprendizaje
documentacién (formatos)que a formacion, Registro Acta Gerencia de Grupo
se requieren parala gestionde de asistencia a
lasactividades relacionadas con formacion, en el Auxiliar
la formacién, 10 GTH-F-075 en Promocion de
V.07 que se encuentran Seguridad Alimentaria
formalizados enlaplataforma que se esta impartiendo
CompromlSO, reportando ala ficha 3282466
Coordinacion Académica el
diligenciamiento oportunode
estos, segun requerimiento.

23| Reportar al Coordinador No aplica para la No aplica para la

Académico o a quien este
delegue, mediante correo
electrdnico, las certificaciones
expedidas de las formaciones
del area de trabajo en alturas
inmediatamente finalicen la
formaciéncomplementariadel
area, quienlas gestionara ante
el Ministerio delTrabajo conel
Rol asignado al Centro de
Formacion( Aplica Unicamente
parainstructores de Trabajo en
Alturas)

modalidaddeformacién
gue estoy impartiendo

modalidad de
formacidénqueestoy
impartiendo
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Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

Durante el mesobjeto de
cobro se presenta
registro fotogréfico del
acompanamiento de la
instructora Diana
Manosalva de bienestar
al Aprendiz a los
aprendices de la ficha
3282466 Municipio de
Roncesvalles .

Se presenta captura de
pantalla
acompafamiento a los
aprendicesy ala
instructora Libia Janeth
Rojas encargada de la
etapa productiva, en la
recoleccion de
documentos solicitados
a los aprendices

Se presenta como
evidencia,Registros
fotograficos y
Captura de
pantalla de |Ia
reunion
informativa con los
aprendices de la
ficha 3282466 para
su etapa practica

25

Obligaciones Generales que
deben cumplirlos contratistas:
a. En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo del
articulo 23 de laley 1150 de
2007 y del articulo 6 de la ley
1562 de 2012, el (la)
CONTRATISTAdeberdacreditar
gue se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes al
sistema de seguridad social
integral (salud, pension, y
riesgos laborales ) y para la
realizacion de cada pago
derivado del mismo; estos
pagos se acreditaninicamente
por el sistemaPILAo de Planilla
Asistida o el que determine el
ministerio del trabajo. Cuando
correspondaael(la) contratista
debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y cajas de
Compensacion Familiar (
cuando correspondan )

Durante elmes objeto de
cobro dando
cumplimiento a lo
dispuesto en el
paragrafo del articulo 23
delaley1150de 2007 yel
articulo 6 delaley1562 de
2012, se anexa la planilla
de aportes al sistema de
seguridad social

Se presenta como
evidenciay requisito
paraelmesobjeto de
cobro, la planilla de
aportesalSistema
de Seguridad Social
del mes de Octubre
de 2025
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDENDE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTQ
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el Numero de la Planilla 6604597893 Operador SOI, Correspondiente al Mes de
Octubre de 2025 (Decreto ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites “) Evidenciasen (

) folios

NOTA 1 Anexo a este informe incapacidad del accidente que tuve fractura tobillo izquierdo el cual fue reportado al
Coordinador Luis Guillermo Falla y a Andrea Rincon

Nota 2 Se le solicito al Coordinador pasar 17 horas faltantes como horas adicionales reconocidas por alistamiento,
preparacion de la formacion del Auxiliar en Promocion de Seguridad Alimentaria ficha 3282466, apoyo

instructora de etapa practica ( recoleccién documentos aprendices) 17 horas)

11
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Cordialmente,

P
{

JU ! | [

\:‘L';-/nf_‘.\‘.(:,‘\_x ‘»‘('.cw_ s ©alls

Firma

AdrianaArdila Gallo
Contratista

CédulaN® 42.770.721

Recibi a satisfaccion:

Firma
Luis Guillermo Falla Ramirez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR 7623074 de2025

Coordinador Académico
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOI | SOPORTE DE PAGO GENERAL ﬁ\
/= Bancoomeva
‘GATOS GENERALES GEL APORTANTE | DATOS GENERALES DE LA PLANILLY
TIPO DENTIFCACIN ‘CEDULA CE CILOAGANA. NUMERD DE DENTCATIGN || g =
WOMERO PLANILLA 6604597893 1120 LE PLANILLA. “INCEPENCIENTES
NOWERE O RAZON SOCIAL: ADRIANA ARDILA GALLO . : A
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FORMA DE PRESENTACION: nco
A2ORTANTE REUTARAC o
R ATAD
INGAPACIDAD PCR " A
ADMINISTRADCRA o o E'FFiiIEﬂ'\ﬂ LE:EWCIiM-\'ENNMD SALDO A FAVOR LlﬂUDAflCh ] -DRAi TOTALES.
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coaeo NowERE o [, M0 [ er | s | waor | come conzacen | AR ponres wn | oescumo | LoR=AEI0
EFS010 CLA SURAMERICANA DE SERICIOS DE SALUD 1 i 3§ 1 $0 5 $230.00¢ $| $1 S0 §230.00 31900 50 3231900
TALES: 3230, $q s251.900
“TOTAL APORTES A RIESGO!
DS RO, | Eemm— NCAPACTAD IRP SALDOAFAVOR LoiDACEN T ToTMES
NOMSRE | il HUMERO AUTCRIZACON VALCR PAGO A OTROS RIESGOS] PLANILLA | VALCR COTZACIGN APCRTES MORA DESCUENTC VALCR PAGADO
1225 POSTIVA COWPANIS OF SEGURCS S A& | 1 H H | ] 59703 s EEL 53 BE
501 il su somi
DATOS 6L COTANTE SEGLRIDAD SOCUL 3
P PENSION. SALLD. ARP. i CCF SENA | ICBF  ESAP [MINEDU
con MRS oA TECOMZANTE. BASK 23 525 Ef apan |5 1o TARFA | orere | AN g BC OTIZACKN ypoodl yopre | ADHN [7 BC OE |ooated ADWN ¥
€x & SUBSISTENCHA SOLIDARIDAD | EXPLEADCR ENPLEAZO [ESPECIA. 3 S < TRAZAI0| a
O § s $0 § S0 H s IZ $220000 §0 $23000m4-22- i $42TTor21| $9700 s sa H 30 § 31
-h ° uRaeR] | 129551 PO | | 1at0450
- [C4NACE COWPAR!
e BERVCIO RDE
(” m I Ece Kecuros
_> U’ ) A
o, - § : u ,
* DR. ADRIAN Dr. Adrian Daniel Lambrano Hernandez
. : A
- Ortopedia y Traumatologia. H
LAMBRANO PR, 208411 ° Incapacidad

ORTOPEDISTA

Cel. 315 876 9609

ID incapacidad 94
Fecha expedicion: 2025-11-27

Adrian Daniel Lambrafio Hernandez | Nit: 14013974
Paciente: ADRIANA ARDILA GALLO

Roncesvalles (Tolima)

Diagnéstico S824 - Fractura del perone solamente

CC: 427700721
Particular
Relacionado:

Fecha de inicio: 2025-11-27

REPS: RM-2984-11
Edad: 58 afios 8 meses

Fecha fin: 2025-12-26

Dias de incapacidad: 30

Motivo: Paciente que asiste a consulta médica por antecedente de trauma por

Mocalidadini=mus] inversion del tobillo izquierdo

Evento Catastréfico: Retroactiva: Urgencias o internacion del paciente

Grupo: Consulta
externa
Prérroga: No
Origen: Comun
se genera prérroga, incapacidad médica desde el dia de hoy por 30 dias mas para poder realizar la terapia

Obseryacion fisica y el entrenamiento fisico indicado.

Calle 11 No. 9 -19 San Juan Bautista - Cel: 315 876 9609
Correo: mdadrianlambrano@gmail.com - Chaparral - Tolima
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